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seguito indicato come GDPR) 
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1 INTRODUZIONE  
Ai sensi della normativa vigente in materia di trattamento dei dati personali e visto il D.L.vo 10 marzo 2023, 
n°24 (di seguito indicato come Decreto Whistleblowing), Vi informiamo che la società Entsorgafin S.p.A., con 
sede in Tortona, Strada Provinciale per Castelnuovo Scrivia n°7/9, procederà al trattamento di dati personali 
rispetto ai quali Voi rivestite la qualità di Interessati nell’ambito della gestione di segnalazioni disciplinata 
dall’atto organizzativo whistleblowing adottato dalla scrivente società. 

 

2 IDENTITÀ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL 
TRATTAMENTO 

I Vostri dati sono trattati dalla società Entsorgafin S.p.A., che riveste pertanto la qualità di Titolare del 
trattamento. 

Il Titolare del trattamento ha sede in Tortona, Strada Provinciale per Castelnuovo Scrivia n. 7/9, ed è 
raggiungibile: per posta, al predetto indirizzo; per telefono, al numero 0131.811383; per e-mail, all’indirizzo 
info@entsorga.com 

 

3 CATEGORIE DI DATI PERSONALI OGGETTO DI 
TRATTAMENTO 

Per la corretta gestione delle segnalazioni whistleblowing, Entsorgafin S.p.A., per il tramite del gestore 
definito dall’atto organizzativo, ha la necessità di acquisire e trattare dati personali comuni ai sensi dell’art. 4 
del GDPR del segnalante (qualora non si tratti di segnalazione anonima) e di eventuali altre persone coinvolte 
e/o menzionate nella segnalazione e del facilitatore, come definiti nell’atto organizzativo. 

Tali dati possono consistere in dati anagrafici (ad esempio nome, cognome, data e luogo di nascita), dati di 
contatto (ad esempio numero telefonico fisso e/o mobile, indirizzo postale/e-mail), dati relativi all’occupazione 
(ad esempio occupazione, ruolo aziendale), dati finanziari ed economici (ad esempio informazioni relative a 
conti correnti, carte di credito, somme di denaro, emolumenti), nonché, comunque, coincidere con fatti, atti 
ed ogni altro contenuto della segnalazione. 

Se inevitabile e necessario ai fini della corretta gestione della segnalazione, Entsorgafin S.p.A. ha altresì la 
necessità di acquisire e trattare categorie particolari di dati ai sensi dell’art. 9 del GDPR (e cioè: dati personali 
che possono rivelare l'origine  razziale  o  etnica,  le  opinioni  politiche,  le convinzioni  religiose  o  filosofiche, 
o l'appartenenza  sindacale, dati  genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona 
fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona) appartenenti alle 
medesime categorie di Interessati sopra elencate. 

4 FONTE DA CUI HANNO ORIGINE I DATI TRATTATI 
I dati sopraindicati e trattati dal Titolare sono acquisiti nell’ambito della gestione delle segnalazioni 
whistleblowing, come regolata dall’atto organizzativo all’uopo adottato dalla società, per ragioni connesse 
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allo svolgimento in ossequio al Decreto Whistleblowing del processo di ricezione, analisi e trattamento delle 
segnalazioni di illeciti. 

5 FINALITÀ DEL TRATTAMENTO  
I Vostri dati vengono trattati per il raggiungimento delle seguenti finalità: 

a) per la gestione delle segnalazioni effettuate ai sensi del Decreto Whistleblowing, secondo la 
procedura di cui all’atto organizzativo adottato dalla società; 

b) per l’adempimento di obblighi previsti dalla legge e/o dalla normativa eurounitaria; 
c) per far valere o difendere un diritto anche da parte di un terzo in sede giudiziaria, nonché in sede 

amministrativa o nelle procedure di arbitrato e di conciliazione, e nell’ambito di controversie sorte in 
relazione alla segnalazione effettuata. 

I Vostri dati  appartenenti alle categorie particolari di cui all’art. 9 del GDPR saranno trattati per il 
raggiungimento delle seguenti finalità: 

d) per la gestione delle segnalazioni effettuate ai sensi del Decreto Whistleblowing, secondo la 
procedura di cui all’atto organizzativo adottato dalla società; 

e) per far valere o difendere un diritto anche da parte di un terzo in sede giudiziaria, nonché in sede 
amministrativa o nelle procedure di arbitrato e di conciliazione, e nell’ambito di controversie sorte in 
relazione alla segnalazione effettuata. 

Il conferimento dei dati è necessario per il conseguimento delle finalità di cui sopra; il loro mancato, parziale 
o inesatto conferimento potrebbe avere come conseguenza l’impossibilità, per la scrivente società, di gestire 
la segnalazione e di adempiere agli specifici obblighi di legge relativi alla gestione stessa. 

6 BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 
A norma degli artt. 6 e 9 del GDPR, le condizioni di liceità (basi giuridiche) per il trattamento dei Vostri dati 
personali per le finalità sopra precisate sono le seguenti: 

− adempimento di obbligo legale gravante sul Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c, GDPR): ): 
per quanto attiene alle finalità sopra descritte alle lett. ‘a’ e ‘b’; 

− assolvimento di obblighi ed esercizio di diritti del Titolare del trattamento o del lavoratore in materia 
di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale (art. 9, par. 2, lett. b, GDPR): per 
quanto attiene alla finalità sopra descritta alla lett. ‘d’ 

− perseguimento di legittimo interesse del Titolare del trattamento, consistente nella tutela dei diritti 
del Titolare o di un terzo in sede contenziosa, anche stragiudiziale (art. 6, par. 1, lett. f, GDPR) e 
accertamento, difesa e/o esercizio di un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorità 
giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali (art. 9, par. 2, lett. f, GDPR): per quanto attiene 
alle finalità sopra descritte alle lett. ‘c’ ed ‘e’. 

7 MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato sia su supporti cartacei sia con l’ausilio di strumenti elettronici. 

Sono implementate idonee procedure informatiche e telematiche per memorizzare, gestire e trasmettere i 
dati, con logiche e modalità tali da garantirne la sicurezza e la riservatezza e tali da scongiurare il rischio di 
perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione dei dati medesimi. 
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Entsorgafin S.p.A. tratta i dati secondo i  principi di correttezza, liceità, trasparenza, integrità e riservatezza 
posti dal GDPR; la società garantisce che i dati trattati saranno sempre pertinenti, completi e non eccedenti 
rispetto alle finalità per le quali sono raccolti, con l’impegno, da parte dell’interessato, di comunicare 
tempestivamente eventuali correzioni, integrazioni e/o aggiornamenti; specifiche misure di sicurezza sono 
osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati. 

8 DESTINATARI DEI DATI 
Nel perseguimento delle finalità di trattamento sopra specificate, i Vostri dati potranno essere comunicati al 
(e/o conosciuti dal) gestore delle segnalazioni indicato dall’atto organizzativo adottato dalla società.  

Entsorgafin S.p.A. ha istituito l’Organismo di Vigilanza ai sensi del D.L.vo n°231 del 2001, dotato di autonomi 
poteri d’iniziativa e controllo, e nel proprio atto organizzativo ha indicato detto Organismo quale gestore delle 
segnalazioni.  

I membri dell’Organismo di Vigilanza sono stati nominati persone incaricate del trattamento dei dati personali  
e hanno ricevuto adeguate istruzioni operative. 

Nel corso del procedimento di gestione della segnalazione, l’Organismo di Vigilanza ha facoltà di ricorrere al 
supporto di altre funzioni aziendali o di consulenti esterni, per lo svolgimento di attività ausiliarie comunque 
connesse all’accertamento della fondatezza di quanto segnalato e/o alle successive attività istruttorie.  

Di conseguenza, i Vostri dati potranno essere comunicati ai soggetti appena indicati. Quanto alle funzioni 
aziendali, la società  ha nominato i dipendenti persone incaricate del trattamento dei dati personali, fornendo 
adeguate istruzioni operative. Quanto ai soggetti esterni, la società ha nominato i medesimi Responsabili del 
trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR, tranne nei casi in cui essi agiscono quali autonomi Titolari dei 
trattamenti (eventualità in cui la scrivente richiede di sottoscrivere specifiche clausole che impongano il 
dovere di riservatezza, sicurezza e la garanzia di rispetto della vigente normativa in tema di protezione dei 
dati personali). Si tratta, in particolare, di professionisti e società che erogano consulenze legali, finanziarie, 
laburistiche; società di revisione; agenzie investigative. 

In tutti i casi, tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute dal Titolare, nell’ambito 
delle funzioni cui sono adibiti e/o nei limiti necessari per lo svolgimento dell’incarico conferito ed 
esclusivamente per il conseguimento delle specifiche finalità indicate nella presente informativa. 

L’elenco dei Responsabili del trattamento, costantemente aggiornato, può essere richiesto inviando una 
comunicazione con le modalità indicate al successivo paragrafo riguardante i diritti dell’interessato.  

Infine, i Vostri dati personali potranno essere comunicati, ove necessario e ne ricorrano i presupposti, alle 
pubbliche autorità. 

9 TEMPI DI CONSERVAZIONE 
La società conserva i dati personali per i tempi previsti dall’art. 14 del Decreto Whistleblowing e cioè per il 
tempo strettamente necessario alla gestione della segnalazione e comunque non oltre cinque anni a 
decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione. 

I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione non sono 
raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono immediatamente cancellati. 
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10 TRASFERIMENTI DEI DATI TRATTATI IN PAESI TERZI 
(EXTRA UE) O A ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI. 

[Andrà precisato se tali trasferimenti sono previsti oppure no, solo in caso affermativo va precisata la ragione 
che giustifica il trasferimento] 

11 DIRITTI DEGLI INTERESSATI. 
Il Titolare del Trattamento informa che, nell’ambito del trattamento dei Suoi dati personali, l’Interessato gode 
di tutti i diritti previsti dal GDPR ed in particolare: 

− del diritto di accesso ai sensi dell’art. 15 GDPR; 
− del diritto di rettifica ai sensi dell’art. 16 GDPR; 
− del diritto alla cancellazione (diritto all’oblio) ai sensi dell’art. 17 GDPR; 
− del diritto di limitazione di trattamento ai sensi dell’art. 18 GDPR; 
− del diritto alla portabilità dei dati ai sensi dell’art. 20 GDPR; 
− del diritto di opposizione ai sensi dell’art. 21 GDPR. 

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, l’Interessato – qualora ritenga che il trattamento 
che La riguarda violi il GDPR – ha il diritto di proporre reclamo ad un’Autorità di controllo, segnatamente nello 
Stato membro in cui risiede abitualmente, lavora oppure del luogo in cui si è verificata la presunta violazione. 

L’Interessato potrà in qualunque momento esercitare i diritti sopra elencati contattando il Titolare del 
trattamento: 

− a mezzo posta, al seguente indirizzo: Strada Prov.le per Castelnuovo Scrivia, 7/9, 15057 Tortona 
(AL) 

− per telefono, componendo il numero: 0131.811383 
− via e-mail, al seguente indirizzo: info@entsorga.com. 

Si specifica, tuttavia, che i predetti diritti potranno essere limitati ai sensi dell’art. 2-undecies, comma 1, lett. 
‘f’ del D.L.vo 30 giugno 2003, n°196, qualora dall’esercizio degli stessi possa derivare un pregiudizio effettivo 
e concreto alla riservatezza dell'identità della persona segnalante.  

 

Tortona, lì 

 

ENTSORGAFIN S.p.A.  

 


	1 INTRODUZIONE
	2 IDENTITÀ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
	3 CATEGORIE DI DATI PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO
	4 FONTE DA CUI HANNO ORIGINE I DATI TRATTATI
	5 FINALITÀ DEL TRATTAMENTO
	6 BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
	7 MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI
	8 DESTINATARI DEI DATI
	9 TEMPI DI CONSERVAZIONE
	10 TRASFERIMENTI DEI DATI TRATTATI IN PAESI TERZI (EXTRA UE) O A ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI.
	11 DIRITTI DEGLI INTERESSATI.

